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SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO CIVIL
CONSTRUCAO PESADA DO MOBILIAARIO E ARTEFATOS DE CIMENTO DE STA
INES, ZE DOCA, ARAGUANA, GOVERNADOR N. BELLO, NOVA OLINDA DO
MARANHAO, PINDARE MIRIM MONCAO, IGARAPE DO MEIO

A precarizagao do trabalho na construgao civil é caracterizada por
baixos salarios, alta informalidade, falta de protecao social e
jornadas exaustivas. Esse cenario, marcado pelainseguranca, gera
alta rotatividade e escassez de mao de obra qualificada,
resultando em atrasos de obras em mais de 76% das construtoras
e aumento nos custos de producao.

Principais aspectos da precarizagao:

A informalidade e a baixa remuneracao fazem com que muitos
trabalhadores nao tenham registro formal, ficando sem garantias
trabalhistas. Além disso, os salarios frequentemente nao
acompanham o custo de vida.

As condicOes de trabalho no setor ainda apresentam desafios
significativos em termos de seguranca e higiene, o que aumenta
os riscos de adoecimento e acidentes.

A escassez de mao de obra qualificada é outro problema
relevante, pois a desvalorizacdo da profissao desestimula a
entrada de novos trabalhadores, gerando um verdadeiro
“apagao” de profissionais.



A terceirizacao e a instabilidade também contribuem para esse
cenario, uma vez que a alta dependéncia de trabalhadores
terceirizados costuma resultar em vinculos empregaticios mais
frageis e menores salarios.

No que se refere aos custos, a falta de mao de obra qualificada
eleva o preco da construcdo, com os gastos com pessoal
crescendo acima da inflagao.



Causas estruturais:

Historicamente, ha baixo investimento em tecnologia no setor,
gue muitas vezes prioriza mao de obra barata em vez de
qualificacao, atrasando a modernizag¢ao dos canteiros.

Além disso, ha uma mudanca no perfil profissional, ja que muitos
jovens buscam areas com melhores condicdes de trabalho, o que
contribui para o déficit de trabalhadores na construcao civil.

A alta rotatividade, causada pelas condicdes precarias, impede a
especializacdao e a permanéncia dos profissionais no setor.

Consequéncias:

Como resultado, mais de 76% das empresas brasileiras tém
revisado os prazos de entrega de obras.

Também ocorre o aumento dos custos, pois a escassez de
profissionais qualificados pressiona o orcamento das construcoes.

Além disso, ha maior incidéncia de acidentes de trabalho e
problemas de saude, decorrentes das condigcOes precarias.

Diante desse cenario, a busca pela industrializacao da construcao
civil,b com o uso de estruturas pré-fabricadas, surge como
alternativa para qualificar os profissionais, aumentar a seguranca
e reduzir os riscos nos canteiros de obras.



